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Annexe 3 - MOUVEMENT INTRA DEPARTEMENTAL 2024- BAREME DEPARTEMENTAL de MAYOTTE

Bonifications Eléments du baréme Points Type de bonifications
(ette priorté est activée manuellement sur le dernfer
Réintégration aprés détachement, congs parental, o poste occupé puis 'ensemble des postes de méme nature
Priorité 1 (b
cLb de lacommune et le cas échéant surles communes
limithropes.
rr— T2 com "
Rapprochements de conjolnts (RC) : Etre marls, La bonlflcatlon poerte s%lr. a co ‘mt.!ne de résidence
N A prefessionnelle du conjoint ou a défaut sur une commune
pasce ou en conbinage avec enfants 2gés de L . |
N limitro phe. Soumise 4 une demande préalable de I'agent
moeins 18 ans i
avec les piéces justificatives.
Autorité parentale conjointe (APC) : Avoir en Labonification porte sur la commune de résidence
charge des enfants 3gés de moins de 18 ans avec 25 points professiennelle de I'autre . Soumise & une demande
garde alternde et partagée, droits de visite prézlable de 'agent avec Tes pitces justificatives.
nification a pour ‘amélicrer | mdit i
Parent isolé (P1) : Etre célibataire, veuf, veuve etc. Labanificatio p?.u .bUt d'améliore . E.S SD it 01.15 devie
., . A des enfants, facilité de garde, proximité de famille ...
et avoir en charge des enfants agés de moins de 18 s < )
ans Soumise & une demande préalable de I'agent avec les
pigces justificatlves.
Cette priorté est activée manuellement sur 'ensemble des
situation de handicap (agent ou conjoint ou Priorité 2 veux cohédrents avec 'amélioration de la situation de la
enfant) personne en situaticn de handicap.Soumise a une
demande préalable de I'agent avec les pitdces Justificatives.
- ol Stablissemen .
Exercice dans Jes icno:l:-spe,,t;;l: issements classés 3 points Autematique sans condition d'ancienneté
Fxercice dans une zone rencontrant des difficultds 3ans {20 points)
Bonifications ;
. particuléres de recrutement 4 ans (30 points) Automatiaue
réglementaires (<f. iiste des écoles dans circulaire p.7) 5ans (40 points) q

{ptiorités 1égales)

Veeux Jids : Ftre marié, pascé cu en conbinage

Bargme moylfen du couple

Autematique avec les pidces justificatives

Enseignants touchés par une mesure de carte

0¢ points Automati
scolafre 500p . tique

Caractere répété d’'une demande ainsi que son anclenneté
Formulation chague année d' une méme demande 5 points : Tabonification sera déclenchée 3 compter de la deuxieme

de mutation

participation pour les candidats formulant chaque année
uniguement le méme voeu n*1 précis.

Anciennetd générale de service (AGS)

1 point par annde,
1f12éme de point par mois
et 1/360&éme de point par jour;
Pour les néo titulaires de PE :
+ point par année (le
redoublerzent et la prolongaticn ne
comptent pas}).

Automatique

DE (directeur d'école} : Enseignant faisant

Bonifications
départementales

0 points Automati
fonction de DE 0P Y tque
i non fali reant en ASH et . .
Enselgrant non spécla s:é e.xe sant 20 points Automatique
demandant un maintien de poste
' Soumise a une demande préalable de I'agent avec les
Situations sociales et médicales 15 points P g

pigces Justificatives

Ancienneté sur poste a titre définitif

A compter de la 4éme année, 4
pelnts par an avec un maximum
de 20 points

Automatique

En cas d’égalité de baréme , les agents seront départagés selon les critéres suivants:

1. AGS
2. Echelon

3. AGE du candidat (du plus 4g€ au plus jeune)



